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Verzamelformulier beroepsgerichte examens
Examenkandidaat: Docentenexemplaar   Studentnummer: 0000000  

KD: Pedagogisch Werk  Datum uitgifte KD: 24-02-2016 

Crebonummer KD: 23183  Cohort: Geldig vanaf 01-08-2015 

Kwalificatie: Gespecialiseerd
pedagogisch
medewerker 

Niveau: 4 

Crebonummer kwalificatie:   Afname periode:  

Exameneenheid: D  Examennummer: PW-GPM-P-K1-W1
PW-GPM-P-K1-W3
PW-GPM-P-K1-W4
PW-GPM-B-K1-W1
PW-GPM-B-K1-W7
PW-GPM-B-K1-W8 

Beoordeling   O V G    

werkproces: B1-K1-W1 herkansing: ja/nee

werkproces: B1-K1-W7 herkansing: ja/nee

werkproces: B1-K1-W8 herkansing: ja/nee

werkproces: P2-K1-W1 herkansing: ja/nee

werkproces: P2-K1-W3 herkansing: ja/nee

werkproces: P2-K1-W4 herkansing: ja/nee
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Werkproces B1-K1-W1 Inventariseert behoeften en wensen van het kind

Opdracht Raadpleeg verschillende bronnen bij het verzamelen van informatie over het kind en zijn
ontwikkeling. Gebruik informatie die door anderen is vastgelegd.
Daarnaast verkrijg je informatie door eigen observaties in verschillende situaties en
gesprekken met betrokkenen. Pas hierbij verschillende observatiemethodieken en -technieken
toe.
Leg deze schriftelijk vast en rapporteer hierover aan je leidinggevende en/of het team.

Resultaat De ontwikkeling van het kind en zijn behoeften en wensen met betrekking tot de begeleiding
zijn duidelijk vastgelegd.

Beoordelings-
vorm

● Gedragsobservatie
● Productbeoordeling

Bewijsstukken ● Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)
● Rapportage van de ontwikkeling, behoeften en wensen van het kind
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Beoordelingsformulier werkproces

nummer B1-K1-W1 titel Inventariseert behoeften en wensen van het kind

Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling

O V G

Gedragsobservatie Schept een sfeer van vertrouwen

Is tactvol en empathisch in het bespreken van zaken die
mogelijk schaamtevol en moeilijk bespreekbaar zijn

Past de interactievaardigheden sensitieve responsiviteit
en respect voor de autonomie toe in gesprekken met
betrokkenen

Past de interactievaardigheden praten en uitleggen toe in
gesprekken met betrokkenen

Observeert zorgvuldig, methodisch en volgens de
geldende protocollen en procedures

Rapporteert observatiegegevens aan haar leidinggevende
en/of het team

Productbeoordeling
Rapportage van de ontwikkeling, behoeften en
wensen van het kind

Rapporteert op methodische wijze de wensen en
behoeften van het kind

Rapporteert op methodische wijze de cognitieve
ontwikkeling van het kind

Rapporteert op methodische wijze de motorische
ontwikkeling van het kind

Rapporteert op methodische wijze de sociaal-emotionele
ontwikkeling van het kind

Legt haar waarnemingen accuraat vast

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Cesuur en normering

Cesuur: Alle beoordelingen zijn minimaal voldoende.

Normering: Goed: ≥ 18 punten

  Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

  Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling: B1-K1-W1 Inventariseert behoeften en wensen van het kind

  Dit werkproces is beoordeeld met:
❍ goed ❍ voldoende ❍ onvoldoende

Examinator

Examinator 1 Examinator 2

Naam examinator:    

Functie:    

Organisatie:    

Datum:    

Handtekening:    

  ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding

Naam examenkandidaat: Docentenexemplaar 

Handtekening examenkandidaat:
(voor gezien)
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Werkproces P2-K1-W1 Voert gesprekken met de ouders/vervangende opvoeders en het kind

Opdracht Wissel bij het komen en gaan informatie uit met de ouders en het kind door hen op de hoogte
te brengen van de dagelijkse gang van zaken in de opvang.
De informatie die je verstrekt, is afgestemd met collega’s.

Maak daarnaast een afspraak met ouders om naast het welbevinden en de ontwikkeling van
een kind ook een specifiek ontwikkelingsvraagstuk te bespreken en daarbij een specifiek
advies te geven.

Resultaat De gespecialiseerd pedagogisch medewerker heeft op een juiste wijze gesprekken gevoerd
met de ouders en het kind en heeft daarbij relevante informatie uitgewisseld en toegesneden
advies gegeven.

Beoordelings-
vorm

● Gedragsobservatie

Bewijsstukken ● Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)
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Beoordelingsformulier werkproces

nummer
P2-K1-W1

titel
Voert gesprekken met de ouders/vervangende opvoeders
en het kind

Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling

O V G

Gedragsobservatie Gebruikt verschillende bronnen en methoden om
relevante informatie te verzamelen

Bespreekt doelgericht de wensen en verwachtingen van
ouders

Geeft een duidelijke structuur aan in het gesprek

Stelt open en/of reflecterende vragen

Past zich met haar woordkeuze aan de ouders aan

Snijdt ‘moeilijke’ en vertrouwelijke zaken tactvol aan

Drukt gevoelens genuanceerd uit

Geeft heldere en relevante informatie

Geeft een op de ontwikkeling van het kind toegesneden
advies

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Cesuur en normering

Cesuur: Alle beoordelingen zijn minimaal voldoende.

Normering: Goed: ≥ 15 punten

  Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

  Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling: P2-K1-W1 Voert gesprekken met de ouders/vervangende opvoeders en het kind

  Dit werkproces is beoordeeld met:
❍ goed ❍ voldoende ❍ onvoldoende

Examinator

Examinator 1 Examinator 2

Naam examinator:    

Functie:    

Organisatie:    

Datum:    

Handtekening:    

  ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding

Naam examenkandidaat: Docentenexemplaar 

Handtekening examenkandidaat:
(voor gezien)
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Werkproces P2-K1-W3 Ontwikkelt (mede) een begeleidingsplan

Opdracht Stel een plan op voor de begeleiding van een individueel kind met specifieke
begeleidingsbehoeften. Informeer het kind en/of de ouders over het begeleidingsplan en
bespreek de mogelijkheden voor ondersteuning. Geef ook aan welke dienstverlening van
buiten de organisatie eventueel nodig is of verwijs door.

Resultaat Een begeleidingsplan waarin het kind (en ouders) gekend is, dat accuraat en duidelijk is en
dat uitvoerbaar is binnen de organisatie en de groep.

Beoordelings-
vorm

● Gedragsobservatie
● Productbeoordeling

Bewijsstukken ● Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)
● Begeleidingsplan
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Beoordelingsformulier werkproces

nummer P2-K1-W3 titel Ontwikkelt (mede) een begeleidingsplan

Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling

O V G

Gedragsobservatie Geeft ouders adequate informatie en passend advies

Overtuigt met een goed opgebouwde en steekhoudende
argumentatie

Past op effectieve wijze interactievaardigheden toe

Productbeoordeling
Begeleidingsplan

Verwerkt doelgericht informatie uit verschillende bronnen

Trekt relevante conclusies uit de beschikbare informatie

Maakt een afweging van verschillende alternatieven met
de consequenties voor betrokkenen

Beschrijft accuraat de wijze van begeleiding

Stelt een begeleidingsplan op dat uitvoerbaar is binnen de
organisatie en de groep

Sluit met het begeleidingsplan aan bij het specifieke kind
en zijn behoeften

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Cesuur en normering

Cesuur: Alle beoordelingen zijn minimaal voldoende.

Normering: Goed: ≥ 15 punten

  Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

  Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling: P2-K1-W3 Ontwikkelt (mede) een begeleidingsplan

  Dit werkproces is beoordeeld met:
❍ goed ❍ voldoende ❍ onvoldoende

Examinator

Examinator 1 Examinator 2

Naam examinator:    

Functie:    

Organisatie:    

Datum:    

Handtekening:    

  ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding

Naam examenkandidaat: Docentenexemplaar 

Handtekening examenkandidaat:
(voor gezien)
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Werkproces B1-K1-W7 Zorgt voor een veilig pedagogisch klimaat

Opdracht Je geeft gedurende een afgesproken periode leiding aan een groep kinderen, waarbij je zorgt
voor een zo veilig mogelijk pedagogisch groepsklimaat.

Resultaat Een groep waarin het kind veilig is en zich thuis voelt en waarin kinderen prettig met elkaar
omgaan.

Beoordelings-
vorm

● Gedragsobservatie

Bewijsstukken ● Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)
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Beoordelingsformulier werkproces

nummer B1-K1-W7 titel Zorgt voor een veilig pedagogisch klimaat

Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling

O V G

Gedragsobservatie Laat een positieve, enthousiaste houding zien

Toont rust en zelfvertrouwen, ook in onzekere of
onduidelijke situaties

Biedt de kinderen structuur en dagritme

Brengt door praten en uitleggen waarden en normen over
op de kinderen

Stimuleert positief gedrag bij de kinderen

Behandelt de kinderen rechtvaardig

Laat elk kind tot zijn recht komen

Toont overwicht bij het handhaven van afspraken en
regels in de groep

Stimuleert positieve interactie tussen de kinderen

Signaleert opvallend gedrag bij kinderen en bespreekt dit
met collega’s

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Cesuur en normering

Cesuur: Alle beoordelingen zijn minimaal voldoende.

Normering: Goed: ≥ 16 punten

  Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

  Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling: B1-K1-W7 Zorgt voor een veilig pedagogisch klimaat

  Dit werkproces is beoordeeld met:
❍ goed ❍ voldoende ❍ onvoldoende

Examinator

Examinator 1 Examinator 2

Naam examinator:    

Functie:    

Organisatie:    

Datum:    

Handtekening:    

  ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding

Naam examenkandidaat: Docentenexemplaar 

Handtekening examenkandidaat:
(voor gezien)
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Werkproces P2-K1-W4 Biedt (gespecialiseerde) opvang

Opdracht Bied gedurende een afgesproken periode gespecialiseerde opvang aan het kind, zodat het
zich thuis voelt en in zijn sociaal-emotionele ontwikkeling gestimuleerd is. Je signaleert en
onderzoekt op specifieke punten de voortgang en/of afwijkingen in de sociaal-emotionele
ontwikkeling van een kind.

Resultaat Het kind heeft zich sociaal-emotioneel ontwikkeld en voelt zich thuis. Eventuele afwijkingen in
de ontwikkeling zijn gesignaleerd en eventueel onderzocht.

Beoordelings-
vorm

● Gedragsobservatie

Bewijsstukken ● Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)
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Beoordelingsformulier werkproces

nummer P2-K1-W4 titel Biedt (gespecialiseerde) opvang

Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling

O V G

Gedragsobservatie Biedt opvang en begeleiding zodat het kind zich thuis
voelt

Stimuleert het kind in de sociaal-emotionele ontwikkeling

Rapporteert de voortgang en/of afwijkingen in de
sociaal-emotionele ontwikkeling van het kind

Benadert vragen of problemen in de sociaal-emotionele
ontwikkeling vanuit verschillende gezichtspunten

Geeft het kind bruikbare feedback op zijn gedrag

Stimuleert het kind om alternatieven uit te proberen

Toont overwicht in haar wijze van optreden

Past de interactievaardigheid sensitieve responsiviteit toe

Past de interactievaardigheid respect voor autonomie toe

Past de interactievaardigheid praten en uitleggen toe

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Cesuur en normering

Cesuur: Alle beoordelingen zijn minimaal voldoende.

Normering: Goed: ≥ 16 punten

  Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

  Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling: P2-K1-W4 Biedt (gespecialiseerde) opvang

  Dit werkproces is beoordeeld met:
❍ goed ❍ voldoende ❍ onvoldoende

Examinator

Examinator 1 Examinator 2

Naam examinator:    

Functie:    

Organisatie:    

Datum:    

Handtekening:    

  ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding

Naam examenkandidaat: Docentenexemplaar 

Handtekening examenkandidaat:
(voor gezien)
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Werkproces B1-K1-W8 Evalueert de werkzaamheden

Opdracht Je evalueert regelmatig en aan het eind van een uitvoeringstraject de werkzaamheden op
jouw groep/vestiging.
Schrijf een evaluatieverslag volgens de richtlijnen in de organisatie.
Je trekt je conclusies over de voortgang en/of het resultaat van de werkzaamheden. Je legt
voorstellen tot verbetering van de werkzaamheden vast.

Resultaat Er is een inhoudelijk juist evaluatieverslag dat verwerkt is volgens geldende richtlijnen. De
gespecialiseerd pedagogisch werker heeft relevante evaluatiegegevens verzameld en heeft
gereflecteerd op haar werkwijze. De evaluatie levert input voor verbetering van de
werkzaamheden en de dienstverlening. Er zijn voorstellen vastgelegd voor het (eventueel)
bijstellen van de werkzaamheden en/of de dienstverlening.

Beoordelings-
vorm

● Gedragsobservatie
● Productbeoordeling

Bewijsstukken ● Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier. (Examinator)
● Evaluatieverslag
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Beoordelingsformulier werkproces

nummer B1-K1-W8 titel Evalueert de werkzaamheden

Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling

O V G

Gedragsobservatie Kiest passende methode(n) om evaluatiegegevens te
verzamelen

Verzamelt evaluatiegegevens actief en doelgericht

Bespreekt de evaluatiegegevens met de kinderen, de
ouders en het team

Toont interesse en begrip voor standpunten van anderen

Productbeoordeling
Evaluatieverslag

Registreert bruikbare evaluatiegegevens volgens de
richtlijnen van de organisatie

Schrijft een inhoudelijk juist en gestructureerd
evaluatieverslag

Trekt de belangrijkste conclusies uit de gegevens over het
resultaat van de werkzaamheden

Trekt de belangrijkste conclusies uit de gegevens over het
proces van de werkzaamheden

Geeft een reëel beeld van haar eigen werkwijze

Formuleert scherp en kernachtig

Formuleert realistische voorstellen tot
verbetering/verandering van de werkzaamheden

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Cesuur en normering

Cesuur: Alle beoordelingen zijn minimaal voldoende.

Normering: Goed: ≥ 18 punten

  Voldoende: Alle criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

  Onvoldoende: Tenminste één van de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling: B1-K1-W8 Evalueert de werkzaamheden

  Dit werkproces is beoordeeld met:
❍ goed ❍ voldoende ❍ onvoldoende

Examinator

Examinator 1 Examinator 2

Naam examinator:    

Functie:    

Organisatie:    

Datum:    

Handtekening:    

  ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding

Naam examenkandidaat: Docentenexemplaar 

Handtekening examenkandidaat:
(voor gezien)
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Bijlage 1 Bewijsstukken

Kerntaak: Begeleiden van kinderen bij hun ontwikkeling

Werkproces: B1-K1-W1

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

   

Rapportage van de ontwikkeling, behoeften en wensen
van het kind

   

Werkproces: B1-K1-W7

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

   

Werkproces: B1-K1-W8

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

   

Evaluatieverslag    

Kerntaak: Opvoeden en ontwikkelen van het kind/de kinderen

Werkproces: P2-K1-W1

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)
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Werkproces: P2-K1-W3

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

   

Begeleidingsplan    

Werkproces: P2-K1-W4

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier.
(Examinator)

   


